MEIN WHY

MENSCHEN
MIT SICH SELBST &
MIT ANDEREN
IN KONTAKT BRINGEN.

FUR MEHR
AUTHENTIZITAT,
STARKENORIENTIERUNG,
SYSTEMISCHE
VERANTWORTUNG &
WERT-SCHOPFENDE
ZUSAMMENARBEIT.

EINEN
SINNSTIFTENDEN BEITRAG
FUR EINE NACHHALTIGE
MITEINANDER-GESELLSCHAFT
& UMWELT BEWIRKEN.

SO KONNEN WIR MIT
VEREINTEN KRAFTEN &
GETEILTER LEIDENSCHAFT
GEMEINSAM
ERFOLGSGESCHICHTEN
SCHREIBEN.

KONTAKT

CARMEN KOSSAGK
HARTWICUSSTRASSE 19A
22087 HAMBURG
01520-3629516

C.KOSSAGK@GMAIL.COM

Carmen Kol3agk

TRAINING « COACHING « TEAMCOACHING

Mit groRer Leidenschaft begleite ich Menschen, Teams und Organisationen
ihre Potenziale und Ressourcen zu erkennen, unterstiitze sie aus eigener
Kraft zu wachsen, um schliel3lich ihre individuellen Ziele zu erreichen. Mit
erfahrungsbasierten, lebhaften Impulsen, die bewegen und nachhaltige
Veranderungen bewirken. Indem ich jeden Mensch, jede Mannschaft, jedes
Schiff in dem Hafen abhole, wo auch immer auf der Welt sie gerade stehen.
Mit der Ausristung an Bord, die sie bendtigen. Und sie zu dem Hafen
begleite, den sie ansteuern mdchten — sowohl in ruhigem Fahrwasser als
auch bei Windstarke 12. Immer mit an Bord: Mein Herz und mein Feuer!

FOKUS

Fuhrungskrafteentwicklung, Selbstfiihrung & Personlichkeitsentwicklung
Systemisches Coaching & Teamcoaching

Interkulturelle Zusammenarbeit, Diversity, Inclusion & Equity

Keynote und Prozessbegleitung zur Férderung von Employee Voice / Speak Up
 Ausbildung von Trainerlnnen, eTrainerlnnen und Teamcoaches

« Design innovativer und nachhaltiger Trainings, Workshops und Lernreisen

... Prasenz, Online und als Blended Learning-Reise

AUSBILDUNGEN

e Trainerin und eTrainerin (dvct, Deutscher Verband fir Coaching & Training e.V.)

e Competence-Coach (SBH / Steinbeis+Akademie Berlin)

¢ Advanced Business-Trainerin und -Coach (Modulare Ausbildung bei Competence on
Top inkl.: Training (f2f / online), Coaching, Moderation, Teamcoaching, Business-
Mediation, Organisations- & Geschéaftsmodellentwicklung)

« Interkulturelle Business-Trainerin und -Moderatorin (assist International HR / dgikt)

« Zertifizierte Radical Collaboration-Trainerin

« Zertifizierter LINC Personality Profiler-Coach

» Trained facilitator of LEGO® SERIOUS PLAY® (Bricks and Business / Association
of Master Trainers in the LEGO® SERIOUS PLAY® Method)

« Die 7 Wege zur Effektivitat" (FranklinCovey Leadership Institut)

* Diverse Leadership-Trainings

» Kreatives Visualisieren (LICHTBLICK-Seminare )

* Master in Interkultureller Kommunikation & Kooperation (Hochschule Miinchen)

¢ Duales Studium zur Betriebswirtin (B.A.)/ Marketing (HSBA / Otto GmbH & Co KG)

o CELTA-zertifizierte Englisch-Trainerin (IH / Cambridge University)

BERUFSERFAHRUNGEN

Eine reiche Schatzkiste an 18 Jahren Berufserfahrungen in Wirtschaft und Bildung Uber

den Globus, die 7 Weltmeere und diverse Branchen verteilt, u.a.:

¢ 11+ Jahre Erfahrung als Trainerin, Coach und Teamcoach -
national und international

« 6 Jahre Ausbilderin von Trainerinnen, eTrainerinnen und Teamcoaches

4 Jahre Personalentwicklerin an Bord der AIDA-Schiffe

2 Jahre Erfahrung in Marketing und Vertrieb

« Entwicklung diverser innovativer Fiihrungskrafteentwicklungsprogramme

¢ 7+ Jahre Erfahrungen im internationalen / interkulturellen Kontext: USA, Kanada,
Hong Kong, Mexiko, Malaysia, an Bord einer internationalen Crew; weitere
interkulturelle Begegungen in Studium, Beruf und privat

~Super Trainings-Ablauf, positive Gruppendynamik, abwechslungsreich, verstandlich,

wissenschaftliche Grundlage, praxisorientiert, wertvolle Erfahrung, tolle Experimente,

die praktischen Ubungen haben meine Augen geéffnet und die tollsten Charts, die ich
je gesehen habe.” (Teilnehmende an einem Fihrungskrafte-Seminar)



