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Seit 2012 arbeite ich als systemische Coach und begleite Flihrungskrafte dabei, authentische Fiihrung
zu gestalten und in einer sich wandelnden Arbeitswelt erfolgreich zu agieren. Mein Fokus liegt auf der
Entwicklung einer transformationalen Fiihrungshaltung — von klassischen Mitarbeitenden
Gesprachen bis hin zur Begleitung von Entscheidungsprozessen sowie der personlichen und
beruflichen Entwicklung.

Meine Trainingsexpertise umfasst moderne Gesprachsfiihrung und alle Themen rund um
Kommunikation. Dartiber hinaus engagiere ich mich in der Ausbildung von Coaches und Trainerlnnen
im CoT-Netzwerk und begleite junge Menschen bei ihrer beruflichen Orientierung.

Mein Angebot umfasst die Konzeption individueller Workshops, die Begleitung von
Teamentwicklungsprozessen und Individualcoachings. Meine Vision und zugleich mein Herzensthema
ist es, Fihrungskrafte zu einer empowernden, coachenden Grundhaltung zu befahigen.

Ehrenamtlich unterstiitze ich zudem Kinder an einer Grundschule beim Ausbau ihrer Lesefédhigkeit.

Was qualifiziert mich?

e 27 Jahre Berufserfahrung im Bereich Recruiting und Personalentwicklung mit Trainings
und Coachings

e Berufsbegleitende Fortbildungen in Konfliktmanagement, Moderation, Gruppendynamik
und systemischer Beratung (Uni Hamburg, APU Karlsruhe, dehner academy GmbH)

e DCV-zertifizierte Ausbildung zur systemischen Coach (aetk, Institut fur
Systemisches Coaching GbR, Jesteburg)

e DVCT-Zertifizierung als Trainerin und Coach (2016)

e Spezialisierungen bei Competence on Top: Aufstellungsarbeit, Mediation,
Karrierecoaching, online Training
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